
 

 

PROCESO DE POSTULACIÓN 

 

Estimado Cuerpo Docente, Funcionarios e interesados:  

 

Junto con saludarles cordialmente, les invitamos a participar en el proceso de postulación para 
implementar puestos de trabajo en el nuevo Colegio San José La Serena Golf, para el año 2027. Los 
cargos que se requieren son los siguientes:  

CARGO NIVEL 
Educadora de Párvulos Pre Escolar 
Profesora Básica Primer Ciclo  
Profesor(a) de Lenguaje  Enseñanza Básica y  Enseñanza Media  
Profesor(a) de Matemática Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
Profesor(a) de Inglés  Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
Profesor(a) de Historia  Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
Profesor(a) de Religión Enseñanza Básica 
Profesor(a) de Ed. Física  Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
Profesor(a) de Biología Segundo Ciclo y Enseñanza Media 
Profesor (a)  de Física Segundo Ciclo y Enseñanza Media 
Profesor(a) de Química  Segundo Ciclo y Enseñanza Media 
Profesor (a) de Tecnología Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
Profesor (a) de Música Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
Profesor (a) de Artes Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
UTP   Enseñanza Básica y  Enseñanza Media 
Secretaria (o) administrativa(o)  
Psicólogo (a)   
Psicopedagogo (a)  
Educadora Diferencial   
Portero (a)   
Inspector (a)   
Profesor(a) Convivencia Escolar   
Auxiliares de aseo  
TENS  
Profesores o monitores de 
academias  

Basquetbol – Fútbol – Rugby – Yoga – 
Teatro – Francés  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PROCEDIMIENTO Y FECHAS  

PASOS  PLAZOS  

1- Envío de currículum al mail 
postulacion@colegiosanjoselaserena.cl  

Desde el día Jueves 13 de agosto 
hasta el jueves 27 de agosto  a las 
12:00 del día.  

2- Revisión de currículum  Desde el día Jueves 13 de agosto 
hasta el jueves 27 de agosto  a las 
12:00 del día. 

3- Selección de currículum  Entre el 04 de septiembre y el 16 
de septiembre, llamado a 
entrevistas presenciales. 

4- Selección final de puestos de trabajo.  Entre el lunes 28 de septiembre y 
miércoles 30 de septiembre. 

 

REQUISITOS 

� Ser profesional afín en el área docente, esto es, profesor o Profesora de Estado de  
Educación, con licenciatura en Educación, puede ser  generalista, por especialidad o con 
mención  asociada al cargo en que postula en las asignaturas antes mencionadas. No excluye 
a profesionales que puedan ser habilitados para el cargo. 
 

� Para cargos Directivos, requisito central es ser Licenciado en Educación, mínimo 5 años de 
experiencia, con cursos de especialización, postítulo o posgrado en el área.  

 
� Para cargos administrativos de asistencia en la Educación, auxiliares de aseo, el requisito es 

4° medio rendido y mención técnica si lo hubiese, aunque no es un criterio excluyente.  
 

Nota: Otro tipo de requisitos como la idoneidad moral, o documentaciones específicas se solicitarán 
en la fase final del proceso de postulación. 

 

 

Atte,  
 
 
 

Directorio 
Colegio San José 
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